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Lynda Gratton ist Psychologin und Professorin für Management Practice an der London Business School, wo 

sie zur Zukunft der Arbeit lehrt und das Projekt »Human Resource Strategy in Transforming Companies« 

leitet. Sie ist Mitglied des Weltwirtschaftsforums und Autorin zahlreicher Sachbücher . 

Lynda Gratton ist die Gründerin von The Hot Spots Movement und leitet seit über fünf Jahren das Future of 

Work Research Consortium, das Führungskräfte aus mehr als 80 Unternehmen sowohl virtuell als auch auf 

einer maßgeschneiderten Kooperationsplattform zusammengebracht hat. Sie hat viel über die Schnittstelle 

zwischen Menschen und Organisationen geschrieben. Ihre Bücher wurden in mehr als 15 Sprachen übersetzt 

und mit zahlreichen Preis ausgezeichnet. 

Lynda ist eine weltweit anerkannte Expertin zu HR, ausgezeichnet mit internationalen Preisen. Sie ist Fellow 

des Weltwirtschaftsforums und hatte den Vorsitz des WEF Council on Leadership inne. Sie ist Jurymitglied in 

der Jury des FT Business Book of the Year, ist Jury-Vorsitzende des Drucker-Preises und ist Mitglied des 

Verwaltungsrats der London Business School. Im Jahr 2013 wird sie vom HR Magazine mit dem Life Time 

Achievement Award ausgezeichnet und ist eine der 15 führenden Vordenker des Thinkers50-Rankings. 

Lynda berät Unternehmen auf der ganzen Welt und ist Mitglied in einer Reihe von Beratungsgremien . 

Lynda Gratton ist nicht nur eine gefragte Beraterin, sondern auch eine vielgefragte Rednerin. In ihren 

Vorträgen vermittelt sie tiefe Einblicke in ihr Fachgebiet. Dabei reichen ihre Themen von Frauen in der 

Wirtschaft über strategisches Personalwesen bis hin zu Zusammenarbeit und der Zukunft der Arbeit .  

Charismatisch und mit ansteckendem Enthusiasmus egt sie ihr Publikum dazu an, die Botschaften aus ihren 

Vorträgen in die Praxis umzusetzen.

Themen (Auswahl):

•  Hybrid Work

•  The Future of Work 

•  How do Organisations Support a Culture of Reskilling?

Veröffentlichungen (Auswahl):

•  Morgen werden wir 100: Wie unser langes Leben gelingt, 2018
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