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MARK MCGREGOR

Eishockeytrainer
Managementberater

Mark McGregor zahlt zu den international gefragtesten Experten fiir Leadership, Motivation und
Teamentwicklung. Er war als Spieler, Trainer und Manager fiir Eishockey-Topteams in Kanada, Deutschland
und der Schweiz aktiv und begleitete Team Canada bei sechs Spengler-Cup-Turnieren. Diese Erfahrungen aus
dem Spitzensport pragen bis heute seine Arbeit als Redner, Coach und Leadership-Trainer.

Mark McGregor hat Marketing und Sport an der University of Manitoba in Kanada studiert. Nach seiner
aktiven Eishockey-Karriere arbeitete er als Assistenztrainer der kanadischen Eishockey-Nationalmannschaft
und weiterer international erfolgreicher Teams. Von 1989 bis 1990 absolvierte er eine Ausbildung zum
Managementberater am renommierten Success Motivation Institute in Australien. Bei Custom Learning
Systems, Kanadas fiilhrendem Unternehmen fiir Leadership- und Service-Training, schloss er eine weitere
Trainerausbildung mit Auszeichnung ab und wurde zweimal zum ,Referent des Jahres” gewahlt.

Seit 1999 ist Mark McGregor als internationaler Keynote-Speaker, Coach und Seminarleiter tatig. Er gehort
zu den Top-Referenten der St. Gallen Business School und des St. Gallen Management Programms und
begleitet Unternehmen wie ABN AMRO, Bayer oder Henkel in ihren Leadership-Programmen.

Schon frih erkannte er die Parallelen zwischen Leistungssport und Wirtschaft: Beide erfordern Teamgeist,
Fokus, mentale Starke und klare FlUhrung. Diese Erkenntnisse teilt er in seinen Vortrdgen und Seminaren
mit inspirierenden Geschichten aus seiner aktiven Sportzeit und klaren, praxisnahen Impulsen flir moderne
Unternehmensfliihrung. Seine zentrale Botschaft: Hochstleistung entsteht, wenn Menschen Sinn, Vertrauen
und Verantwortung verbinden.

Themen (Auswahl):
» Leadership is a choice not a position - Flihrung mit Vision, Prinzipien und Wertvorstellungen
» High-Performance Teams — Wie fiihrt man Teams zu Spitzenleistungen
» Psychology of Winning - Erfolg beginnt im Kopf. Von Sportlern lernen, heif3t siegen lernen. Die Kunst
der eigenen Motivation
» Die 100-Tage-Challenge — you can’t manage time but you can manage energy and self renewal:
Executive Fitness, Gesundheit , Stressmanagement und Life-Balance
+ High Performers im Vertrieb: Effektivitat im Vertrieb — die Kunst der eigenen Motivation — Kommunikation
Veroffentlichungen (Auswahl):
* True North: Great Teams are Built, not Born, 2021
» Being On Mission: A powerful story of personal development and change based on the '10 Principles of
Leadership and Life', 2015
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