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VERENA CARL

Journalistin, Autorin, Moderatorin
Queer-Flisterin

Verena Carl arbeitet als freiberufliche Journalistin hauptsachlich in den Bereichen Gesellschaft, Psychologie
und Familie. Sie schreibt fir renommierte Print- und Onlinemedien wie Die Zeit sowie als Buchautorin u.a. fur
die Bertelsmann-Stiftung und den Beltz Verlag.

Als fachliche Expertin sowie Mutter einer queeren Tochter versteht sie sich als Briickenbauerin zwischen der
LGBTQ+-Community und denen, die verstehen wollen, was queere Menschen umtreibt, insbesondere junge.
Nicht zuletzt Inspiriert durch ihre eigenen familiaren Erfahrungen ist es ihr Anliegen, um Verstandnis zu
werben und andere teilhaben lassen an der eigenen Lernkurve.

1969 geboren, absolvierte Verena Carl ein BWL-Studium in Minchen und ein Volontariat beim Burda-Verlag
und der Deutschen Journalistenschule, arbeitete danach einige Jahre als Magazinredakteurin und machte
sich 2004 selbstandig, um neben ihrer journalistischen Tatigkeit auch Sachblicher, Horspiele und Romane zu
schreiben. Unter anderem hat sie fir die Bertelsmann-Stiftung einen wissenschaftlich fundierten
Reportageband zum Thema ,Sozialer Zusammenhalt® verfasst, fiir den sie deutschlandweit Interviews mit
Angehdrigen unterschiedlicher gesellschaftlicher Gruppen gefihrt hat. Fur fiktionale Texte wurde Verena Carl
zwei Mal mit dem Hamburger Forderpreis fir Literatur ausgezeichnet.

lhre Leidenschaft sind die Menschen hinter den Zahlen, die Geschichten, an denen sich gesellschaftliche
Entwicklungen und Trends festmachen lassen. Sie moderiert Kulturveranstaltungen, ist gern gesehener Gast
auf Panel-Diskussionen und Rednerin. Sie beschéaftigt sich - auch in ihren Vortragen - mit der Frage, wie sich
Transformation gestalten ldsst und wie man den Diversity-Begriff mit Leben fiillen kann. Dank ihrer Erfahrung
auf Poetry-Slam-Bihnen gelingt es ihr als Keynote Speakerin mit Leichtigkeit, Fakten und Entertainment
miteinander zu verbinden und ihre Themen nahbar, allgemeinverstandlich und anregend zu prasentieren.

Themen (Auswahl):
» Generation Queer: Wie ein neuer Blick auf sexuelle Orientierung und geschlechtliche Identitat die
Gesellschaft herausfordert und verandert
» Jung, talentiert, genderfluid: Was Arbeitgebende wissen miissen, wenn sie sich queerfreundlich und
inklusiv aufstellen méchten
+ LGBT — wie?? — Vorurteile und Angste im eigenen Team abbauen, queere Mitarbeitende gut integrieren,
interne Kommunikation verbessern
Veroffentlichungen (Auswahl):
* Queere Kinder (mit Christiane Kolb), 2023
* Anders wird gut (mit Dr. Kai Unzicker), 2023
* Ich bin dann mal bei mir (mit Anne Otto), 2021
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